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Prefeitura Municipal de Candido Mota - SP
Plano Plurianual
Anexo |V - Planejamento Orgcamentario
Dados Enviados ao Legislativo

Situac&o: Em Elaboracéo Fundamento Legal: 1780 Data: 13/08/2013 Tipo: Projeto de Lei
Estrutura de Orgédos, Unidades Orcamentarias e Executoras

Cadigo Denominacao
01.00.00 PODER LEGISLATIVO
01.01.00 CAMARA MUNICIPAL
01.01.01 CAMARA MUNICIPAL
02.00.00 PODER EXECUTIVO- ADMINISTRACAO DIRETA
02.01.00 GOVERNO E ORGAOS AUXILIARES
02.01.01 SECRETARIA DE GOVERNO
02.01.02 SECRETARIA DE NEGOCIOS JURIDICOS
02.01.03 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
02.01.04 SECRETARIA DE FAZENDA
02.01.05 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
02.02.00 SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
02.02.01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
02.02.02 DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
02.02.03 DEPARTAMENTO DE TRANSITO
02.03.00 SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
02.03.01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
02.03.02 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL
02.03.03 DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO INFANTIL
02.03.04 DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR
02.03.05 DEPARTAMENTO DE CULTURA
02.03.06 DEPARTAMENTO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR
02.03.07 OUTROS PROGRAMAS DA EDUCACAO
02.04.00 SECRETARIA DE SAUDE
02.04.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02.05.00 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
02.05.01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
02.05.02 FUNDO MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL
02.05.03 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
02.05.04 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI
02.06.00 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENT
02.06.01 DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA
02.06.02 DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
02.06.03 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
02.07.00 SECRETARIA DE ESPORTES E TURISMO
02.07.01 DEPARTAMENTO DE ESPORTES E TURISMO
03.00.00 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
03.01.00 SAAE-SERVICO DE AGUA E ESGOTO
03.01.01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
03.01.02 DEPARTAMENTO DE AGUA
03.01.03 DEPARTAMENTO DE ESGOTO
04.00.00 REG. PROPRIO DE PREV. DO SERVIDOR-RPPS
04.01.00 INST. DE PREV. DO MUNICIPIO DE CANDIDO M
04.01.01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

04.01.02

DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA SOCIAL



